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Die Traitafina AG, mit ihrer Historie bis ins Jahr 1890 in Lenzburg, ist ein traditionsbewusstes
Familienunternehmen, das sich auf Produktion von Lebensmitteln spezialisiert hat. Unser breites und
qualitativ hochwertiges Sortiment an Frischfleisch, Wurstwaren und Traiteur-Spezialitdten steht sowohl der
Gastronomie als auch dem Detailhandel zur Verflgung. Tagtaglich engagieren sich unsere rund 270
motivierten und gut ausgebildeten Mitarbeitenden fur Ihre Zufriedenheit und tragen entscheidend zum Erfolg
unseres Unternehmens bei. Die Ausbildung unserer rund 20 Lernenden in 9 verschiedenen Berufsgruppen
ist praxisnah und solide, wodurch wir aktiv zur Férderung des Nachwuchses beitragen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung eine/-n:

Ihr Aufgabengebiet:
e Leitung eines Teams von ca. 30 Mitarbeitenden, einschlieBlich Personalfiihrung und -planung
e Verantwortung fliir das Budget sowie Erreichung der Umsatzziele
e Interne und externe Ansprechpersonen fir Vertragspartner, Kunden und Mitarbeitende
e Verantwortung tber die Aus- und Weiterbildung des Teams
e Sicherstellung der Umsetzung von Kundenorientierung und Vertriebsstandards in der Filiale
e Verantwortung flir die Warendisposition und -prasentation
e Beitrag zum Erfolg der Filiale durch aktive Steuerung relevanter Kennzahlen
e Evaluierung und Implementierung neuer Trends im Handelsumfeld

Unsere Anforderungen:

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Detailhandel, idealerweise in einer Position als Fach-, Bereichs- oder
Rayonleitung

o Abgeschlossene Berufsausbildung, bevorzugt im Metzgerhandwerk oder im Detailhandel

e Leidenschaft fir den Handel und Verkauf sowie nachgewiesene Erfahrung in der MitarbeiterfUhrung

e Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfreude

e Hohe Motivation, Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

o Begeisterung fur frische Produkte und vorzugsweise entsprechende Berufserfahrung

o Geschick bei der Planung und Organisation von Aufgaben und ein Flair fiir das interpretieren von
Kennzahlen

¢ Vertrautheit mit PC, Tablet und Smartphone - und mit anderen digitalen Helfern (z.B. fur die
Warenbewirtschaftung) freunden Sie sich schnell an

Was wir bieten:

Mitarbeit in einem dynamischen Team mit gewisser Eigenverantwortung
Einen modernen Geschaftswagen

Ein sicherer Arbeitsplatz mit guten Sozialleistungen

Verglnstigung auf unser Mittagsmenu

Individuelle Méglichkeit zur Aus- und Weiterbildung

Gunstiges Handy Abo Sunrise-Angebot CH

Ein interessantes und verantwortungsvolles Arbeitsgebiet
Mitarbeiterfeste, sowie kleine Aufmerksamkeiten zu verschiedenen Anlassen
MA-Rabatt in der Traitafina-Metzg und im Hero-Laden

Mind. 5 Wochen Ferien
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Unsere Kontaktdaten

Sind sie eine engagierte, motivierte und talentierte Persdnlichkeit, die bereit ist Uberdurchschnittliches zu
leisten? Dann sind Sie die Person, welche wir fur diese Herausforderung bei der Traitafina AG suchen. Dann
zbgern Sie nicht und senden Sie uns Ihre komplette Bewerbung inklusive Lohnvorstellungen an
jobs@traitafina.ch . Bei Fragen oder Unklarheiten steht Ihnen die HR-Abteilung ebenfalls telefonisch zur
Verfugung 062 885 21 21. Wir freuen uns Sie kennen zu lernen!
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